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Antecedentes de la Biblioteca.

La Biblioteca Académica “Antonio Guiteras” de la Facultad de Biología se encuentra realizando un proceso de reorganización de todos sus fondos y servicios y para ello se ha trazado una nueva estrategia y se definieron nuevos objetivos de trabajo, contando con la asesoría metodológica de la Dirección de Información Científico Técnica de la Universidad de La Habana (DICT-UH), órgano rector de todas las bibliotecas y centros de investigación miembros de la red universitaria; con el  propósito del (MES) y de la DICT-UH con relación a la informatización y la necesidad de convertir las bibliotecas universitarias en bibliotecas electrónicas e insertarlas dentro de la Intranet de cada centro de referencia.

Nuestra biblioteca responde a la denominación realizada por la UNESCO de Biblioteca Universitaria sirviendo a los intereses de estudiantes y profesores de la Facultad de Biología, en función de sus programas de estudio y de las necesidades concretas de sus grupos de investigación. Después de todo un análisis bajo las condiciones en que se encuentra nuestra biblioteca determinamos dividirla en 4 áreas de resultados claves: Desarrollo Colecciones, Gestión Tecnológica y de infraestructura informacional, Procesamiento de la información y Servicios de información.
MISIÓN

· Fomentar el hábito por la investigación, búsquedas y consultas sobre biología, bioquímica y microbiología, así como los demás centros de estudios referentes a la facultad.

· Elevar el nivel cultural profesional de los estudiantes, profesores, investigadores y trabajadores del centro.

VISIÓN

       Convertirnos en Institución de información referencial actualizada sobre las especialidades que se imparten en nuestra facultad; contribuyendo al perfeccionamiento de nuestros usuarios.

ESTRUCTURA

    Cuenta con profesionales (técnicos) calificados, formados en Bibliotecología y Ciencias de la Información. Se divide el trabajo en áreas de: Usuarios, Servicios, Desarrollo de Colecciones .y Procesos Técnicos. 
La facultad está estructurada en 4 departamentos docentes, un centro de estudios y un laboratorio especializado:
· Departamento de Biología Vegetal

· Departamento de Biología Animal y Humana

· Departamento de Microbiología

· Departamento de Bioquímica

· Centro de Estudio de Proteínas

· Laboratorio de Caña

DOCENCIA

· Ofrecemos entrenamientos a estudiantes de la práctica laboral integral de la especialidad de BCI, y asesoramiento bibliográfico a trabajos de Tesis (diplomados, maestrías, doctorados).  

· Atendemos los  post-grados, maestrías y doctorados que se preparan por los 4 departamentos y por el centro de estudio.

ÁREA: DESARROLLO DE COLECCIONES
Objetivo:

Establecer el procedimiento para realizar la evaluación de las colecciones existentes en el fondo bibliotecario hasta la fecha. Establecer el procedimiento para la selección, adquisición de las colecciones para lograr que el fondo bibliotecario esté actualizado y se corresponda con las asignaturas que se imparten en las tres carreras que se cursan en nuestra facultad y con las líneas temáticas de los diferentes grupos de investigación del centro. Establecer las disposiciones para reglamentar el uso y conservación de las colecciones. Garantizar colecciones de valor científico y académico, a través de una adecuada y efectiva selección y adquisición de recursos de información que enfatice en el formato electrónico y las bases de datos contribuyendo a la autogestión del usuario. (20%)
Criterios de Medida: 
1. Perfeccionar  la Política de Desarrollo de Colecciones en base a garantizar su la búsqueda cooperada  de información; como vía esencial para la adquisición  de Bases de Datos y revistas electrónicas. (6ptos)

2. Localizar y evaluar sistemáticamente fuente de información de libre acceso para promover información de acorde a nuestras temáticas. (4ptos)
3. Lograr automatizar la gestión de los procesos de selección y adquisición. (3ptos)

4. Capacitar al personal en el dominio de herramientas, sistemas y recursos que le permitan adquirir las habilidades  y destrezas para el desarrollo de las colecciones que requiere la comunidad usuaria. (7ptos)

ÁREA: GESTIÓN TECNOLOGICA Y DE INFRAESTRUCTURA INFORMACIONAL
Objetivos: 
Garantizar los servicios de conectividad interna y externa (acceso a Internet, bases de datos y otros servicios telemáticos). Mantener y perfeccionar sistemáticamente el sitio Web de la BIBLIOTECA. Confeccionar productos electrónicos informativos de calidad y excelencia, de apoyo a los servicios. Trazar proyectos para la disponibilidad de  computadoras en la institución para la consulta pública del catálogo electrónico y la Biblioteca Virtual. Lograr que el catálogo de la biblioteca se puede consultar de manera remota (50%)

Criterios de Medida:
1. Garantizar el mantenimiento y la actualización periódica de la información disponible dentro del sitio WEB. (5ptos)
2. Confeccionar productos informativos que se desarrollen en la institución o adquiridos por ella. (Bibliotecas temáticas automatizadas, repositorios de información, boletín electrónico, etc.). (5ptos)
3. Trabajar en conjunto con el departamento de computación en la preparación y confección de productos electrónicos informativos (multimedia y otros). (5ptos) 
4. Preparar cursos de alfabetización informacional que instruyan en el uso de programas y aplicaciones que sean necesarios para el trabajo bibliotecario.  (5ptos)
5. Lograr la migración total a programas y/o aplicaciones de Software Libre, según los requerimientos y perspectivas dictados en la UH. (5ptos)
6. Realizar los procedimientos de salva de información y de los programas relevantes para el trabajo en la Biblioteca, según la disposición. Además de la actualización periódica de los sistemas antivirus. (10ptos)
7. Se proyecta en la disponibilidad de computadoras para la consulta del catálogo digital y la biblioteca virtual. (15ptos)
ÁREA: PROCESAMIENTO DE LA INFORMACION

Objetivos: 
Garantizar el procesamiento de la información que ingresa a la organización. Mantener el catálogo general de la biblioteca soportado en Linux y accesible desde cualquier punto de la red. Evaluar y aplicar las tendencias actuales en cuanto a la organización y representación de la información y del conocimiento en el entorno digital. Realizar y asesorar el control bibliográfico de las fuentes de información en los distintos soportes existentes en la biblioteca. Sistematización de los procedimientos para el control bibliográfico de las fuentes de información que se incorporan a la biblioteca de la facultad. (10%)

Criterios de Medida
1. Lograr un 100% en el procesamiento de toda la información que ingresa en la Biblioteca. La actividad se realiza totalmente de forma automatizada.(3ptos)
2. Se implementa la creación automatizada del catalogo digital. Catalogando los documentos electrónicos (internos y remotos). (4ptos)
3. Se visualiza y se hace el catalogo de la biblioteca desde cualquier  punto de la  red. (3ptos)
Área: SERVICIOS DE INFORMACION
Objetivo:

Facilitar el acceso y la difusión de todos los recursos informativos que forman parte de nuestro fondo documental. Satisfacer las necesidades de formación e información  de nuestra  comunidad de usuarios a través del diseño y rediseño de productos / servicios de información con calidad y excelencia con el empleo intensivo de las tecnologías de información y comunicación. Lograr el control automatizado del préstamo externo de documentos. Facilitar la comunicación (e-mail, Chat) en respaldo a los servicios. Análisis de las estadísticas de acceso a los recursos de la Biblioteca Virtual de la UH. (30%)
Criterios de medida:

1. Se informatizan las colecciones más importantes de la Biblioteca para darle visibilidad en el sitio Web. (5ptos)
2. Se diseñan y se rediseñan productos y servicios que apoyan las funciones de la institución con el empleo de las TIC. (5ptos)
3. Se gestionan recursos de calidad para incrementar la Biblioteca Virtual. (5ptos)
4. Se continúa el inventario de publicaciones no seriadas y se realizan los descartes necesarios. (5ptos)  

5. Se evalúan los servicios de información y se logra un 80% de satisfacción. (5ptos) 

6. Fomentar el hábito de la utilización de las bibliotecas, a través de la alfabetización informacional y de la utilización de diversos soportes de la información. (5ptos)
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